
Posicionament conjunt del Consell de Col·legis de Metges de Catalunya
(CCMC) i del sindicat Metges de Catalunya (MC) davant l’assignació de

competències mèdiques a altres professionals de la salut

El sistema sanitari català pateix deficiències importants que deriven, sobretot, d’una
infradotació financera endèmica, que s’ha vist agreujada per la crisi econòmica actual i
les polítiques d’austeritat del Govern.

Aquesta situació repercuteix en una reducció progressiva dels recursos humans i, en
conseqüència, en un increment de la pressió assistencial als centres sanitaris, que
només és contrarestada, d’una banda, per la professionalitat i el sobreesforç dels
professionals de la salut i, de l’altra, per l’impuls cada vegada més gran de mesures
organitzatives encaminades a l’estalvi i a la contenció de la despesa, algunes de les
quals poden posar en risc els requeriments mínims de l’assistència de qualitat.

En aquest context, el Consell de Col·legis de Metges de Catalunya (CCMC),
corporació que agrupa els quatre col·legis de metges catalans (Barcelona, Girona,
Lleida i Tarragona) i el sindicat Metges de Catalunya (MC) reclamen a les empreses
proveïdores de serveis sanitaris el següent:

- Aturar l’assignació de competències exclusivament mèdiques no
delegades a altres professionals dels equips assistencials i revisar els
protocols i les eines informàtiques que promouen aquest traspàs de
funcions en la gestió de la demanda assistencial espontània o urgent. Aquest
és el cas del pla de la gestió de la demanda, implantat per diverses
institucions, que assigna al personal d’infermeria d’atenció primària
responsabilitats genuïnament mèdiques, perquè pugui intervenir en el
diagnòstic, el tractament i la prescripció mèdica d’algunes patologies agudes,
d’acord amb uns protocols preestablerts.

- Adequar els protocols de traspàs de funcions a la Llei d’ordenació de les
professions sanitàries (LOPS) que, en els seus articles 6, 7 i 9, delimita
perfectament les funcions dels professionals de la salut, el treball en equip i la
delegació de competències entre professionals.

- Consensuar aquests protocols al si dels equips multidisciplinaris dels
centres.

- Preservar la confiança establerta entre els professionals dins la dinàmica
pròpia dels  equips multidisciplinaris i evitar la universalització i/o imposició
de la delegacions de funcions, si no es donen les condicions previstes per la
LOPS.
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